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+579donaRegolo.ParoleMobiligiovanna	onnisGDLAN9	partecipanti	Da	GDLAN	Sab	Nov	03,	2018	5:19	pmCome	si	può	fare	per	avere	vecchi	Cedolini	del	2014?	Dato	che	non	sono	più	visibili	su	Noi	Pa?Grazie.	Roberto.	GDLANMessaggi	:	57Data	d'iscrizione	:	06.06.13			Da	giovanna	onnis	Sab	Nov	03,	2018	5:32	pmTrovi	risposta	in	una	specifica	Faq	su
NoiPa,	che	ti	copio:I	cedolini	non	più	presenti	sul	Portale	NoiPA,	ovvero	quelli	riferiti	a	periodi	antecedenti	gli	ultimi	quattordici	mesi,	devono	essere	richiesti	alla	Ragioneria	Territoriale	dello	Stato	di	appartenenza,	che	provvederà	a	rilasciare	dei	certificati	stipendiali	sostitutivi	dei	cedolini	veri	e	propri.	E'	possibile	reperire	tutte	le	informazioni
relative	alle	RAGIONERIE	TERRITORIALI	DELLO	STATO	(orari,	indirizzi	e	recapiti	telefonici)	sul	sito:	onnisMessaggi	:	22246Data	d'iscrizione	:	15.04.12			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	ParoleMobili	Dom	Nov	04,	2018	4:02	pmIo	li	ho	chiesti	da	NoiPa	nella	sezione	assistenzaParoleMobiliMessaggi	:	448Data	d'iscrizione	:	03.05.11Età	:	45
		Da	Regolo.	Dom	Nov	04,	2018	6:33	pmOttimo.	Dopo	quanto	tempo	te	li	hanno	inviati?	Invio	per	email?Quanti	ne	avevi	richiesti?	(a	me	mancano	tutti	quelli	dal	2011	al	2013	che	non	salvai).Regolo.Messaggi	:	247Data	d'iscrizione	:	16.05.11			Da	79dona	Lun	Nov	05,	2018	10:17	amA	me	ne	mancava	uno	(non	lo	avevo	salvato).	L'ho	richiesto	tramite	mail
istituzionale	alla	ragioneria	e	me	lo	ha	spedito	due	giorni	dopo.79donaMessaggi	:	937Data	d'iscrizione	:	01.09.10			Da	avanna	Lun	Nov	05,	2018	9:48	pmPerchè	salvate	i	cedolini?	Lo	facevo	anch'io,	un	bel	giorno	il	pc	mi	abbandonò	e	li	persi	tutti.	Andai	alla	ragioneria	territoriale	della	mia	città	a	chiedere	cosa	dovessi	fare	a	tal	proposito	e	la
funzionaria	mi	guardò	e	mi	disse	"ma	a	cosa	le	serve	salvarli?	tanto	se	dovessero	servirle	basta	farne	richiesta".	Non	ho	saputo	rispondere	a	cosa	serve	salvarli	...	grazie	milleavannaMessaggi	:	153Data	d'iscrizione	:	17.02.11			Da	Davide	Lun	Nov	05,	2018	9:57	pmFigurati	che	ci	sono	colleghi	che	li	stampano	e	li	archiviano.	Previdenti!DavideMessaggi	:
5243Data	d'iscrizione	:	26.03.11			Da	ParoleMobili	Gio	Nov	08,	2018	6:18	pmRegolo.	ha	scritto:Ottimo.	Dopo	quanto	tempo	te	li	hanno	inviati?	Invio	per	email?Quanti	ne	avevi	richiesti?	(a	me	mancano	tutti	quelli	dal	2011	al	2013	che	non	salvai).Una	settimana	circaNe	ho	chiesti	4	per	me	e	4	per	mia	mammaParoleMobiliMessaggi	:	448Data	d'iscrizione
:	03.05.11Età	:	45			Da	Khaleesi	Ven	Nov	09,	2018	1:14	pmDavide	ha	scritto:Figurati	che	ci	sono	colleghi	che	li	stampano	e	li	archiviano.	Previdenti!Io	sono	tra	quelli!!	Ci	vuole	un	attimo	e	siamo	più	tranquilli	su	eventuali	problemi..	:	)KhaleesiMessaggi	:	521Data	d'iscrizione	:	18.11.17			Da	NI84	Lun	Nov	19,	2018	6:27	pm79dona	ha	scritto:A	me	ne
mancava	uno	(non	lo	avevo	salvato).	L'ho	richiesto	tramite	mail	istituzionale	alla	ragioneria	e	me	lo	ha	spedito	due	giorni	dopo.Sarà	stata	fortuna,	io	aspetto	da	3	mesi	e	ancora	niente,	bohNI84Messaggi	:	584Data	d'iscrizione	:	30.07.12			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli
argomenti	in	questo	forum.		Da	Hoffnung2	Dom	Ott	26,	2014	11:52	amBuongiorno,	sto	compilando	il	modello	di	domanda	"assegno	per	il	nucleo	familiare".	Dove	trovo	il	dato:	"titolare	di	iscrizione	n."?Sono	iscritta	da	poco	su	noipa	e	sono	poco	pratica.	A	proposito,	è	normale	che	ancora	non	ho	percepito	lo	stipendio	dell'ultima	settimana	di	settembre?
Grazie.Hoffnung2Hoffnung2Messaggi	:	2473Data	d'iscrizione	:	16.05.14			Da	fradacla	Dom	Ott	26,	2014	4:36	pmC'è	scritto	"titolare	di	pensione	-	iscrizione	n°"Quel	rigo	e'	riservato	ai	pensionati.fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	Hoffnung2	Mar	Ott	28,	2014	10:24	amfradacla	ha
scritto:C'è	scritto	"titolare	di	pensione	-	iscrizione	n°"Quel	rigo	e'	riservato	ai	pensionati.Grazie	Fradacla.	La	segretaria	in	effetti	ha	cancellato	il	termine	"pensionati"	indicandomi	comunque	di	completare	la	casellina.Forse	il	numero	lo	vedrò	dal	primo	cedolino?	(risposta	di	un'altra	segretaria).Ne	approfitto	per	chiederti	se	è	normale	non	aver	ancora
ricevuto	lo	stipendio	di	settembre	(sono	entrata	in	servizio	l'ultima	settimana	e	il	mio	contratto	è	stato	inserito	a	sistema	i	primi	di	ottobre).	Grazie.Hoffnung2Hoffnung2Messaggi	:	2473Data	d'iscrizione	:	16.05.14			Da	fradacla	Mar	Ott	28,	2014	11:56	amHoffnung2	ha	scritto:fradacla	ha	scritto:C'è	scritto	"titolare	di	pensione	-	iscrizione	n°"Quel	rigo	e'
riservato	ai	pensionati.Grazie	Fradacla.	La	segretaria	in	effetti	ha	cancellato	il	termine	"pensionati"	indicandomi	comunque	di	completare	la	casellina.Forse	il	numero	lo	vedrò	dal	primo	cedolino?	(risposta	di	un'altra	segretaria).Ne	approfitto	per	chiederti	se	è	normale	non	aver	ancora	ricevuto	lo	stipendio	di	settembre	(sono	entrata	in	servizio	l'ultima
settimana	e	il	mio	contratto	è	stato	inserito	a	sistema	i	primi	di	ottobre).	Grazie.Hoffnung2L'unica	possibilità	è	che	si	riferisca	al	numero	di	partita	di	spesa	fissa,	che	trovi	su	tutti	i	cedolini,	ma	che	anche	in	segreteria	dovrebbero	saperti	dire,	visto	che	accedono	alla	tua	posizione	nel	SIDI.	Comunque,	nel	riquadro	con	i	tuoi	dati	anagrafici,	l'ultima	voce
è	N°	di	partita.fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti	in	questo	forum.	Orizzonte	Scuola	Forum	::	ATA	Da	Francesca*	Lun	Giu	22,	2015	2:29	pmMi	scuso	in	anticipo	perché	probabilmente	questo	topic	è
fuori	luogo,	fuori	sezione	e	fuori	tutto,	ma	considerato	che	siete	dipendenti	statali	e	di	segreteria	ne	approfitto	per	domandare	:-P	rispondere	poi	è	sempre	cortesia.Ho	provato	a	togliere	il	mio	carico	di	famiglia	(grazie	a	dio	quest'anno	sto	un	po'	lavorando)	dalla	busta	paga	di	mia	madre	che	è	maestra	elementare,	in	segreteria	le	hanno	detto	di	farlo	da
sola	sul	portale	di	Noipa...	il	fatto	è	che	non	mi	è	riuscito	perché	quando	entro	nella	sottocategoria	dei	familiari	a	carico	me	li	fa	solo	aggiungere	e	non	togliere.Sapete	mica	quale	sia	la	procedura	giusta?Grazie	mille*Francesca*Messaggi	:	290Data	d'iscrizione	:	14.12.11			Da	fradacla	Lun	Giu	22,	2015	2:37	pmQuando	entri	nell'area	detrazioni,
seleziona	"nuova	richiesta";	nella	pagina	seguente	al	Numero	familiari	a	carico	scrivi	0.	E'	anche	specificato	nella	pagina.In	particolare,	se	vuoi	eliminare	tutti	i	familiari	a	carico	della	precedente	comunicazione	devi	valorizzare	a	zero	il	numero	di	familiari	a	carico.	Se	invece	ce	ne	sono	due	e	vuoi	eliminarne	uno,	scrivi	1,	vai	avanti	e	inserisci	i	dati	di
quell'uno	che	deve	restare.fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	Buffon79	Lun	Giu	22,	2015	5:07	pmciao	il	mio	quesito	da	porre	è	il	seguente:	ho	lavorato	come	CS	dal	14	aprile	al	10	giugno	(totale	8	settimane)	+	ho	un	contratto	dal	comune	che	ho	lavorato	a	scuola	dal	7	maggio	2014	x	180
ore	(facendo	4	ore	al	giorno	ho	terminato	a	giugno)	assistenza	ad	un	ragazzo	disabile	alla	materna.	Ho	diritto	alla	naspi	2015??????	So	che	ci	vogliono	13	settimane	ma	facendo	i	conti	ci	rientro...per	favore	aiutatemi	grazie	milleBuffon79Messaggi	:	103Data	d'iscrizione	:	23.08.13			Da	Buffon79	Lun	Giu	22,	2015	5:08	pmciao	il	mio	quesito	da	porre	è	il
seguente:	ho	lavorato	come	CS	dal	14	aprile	al	10	giugno	(totale	8	settimane)	+	ho	un	contratto	dal	comune	che	ho	lavorato	a	scuola	dal	7	maggio	2014	x	180	ore	(facendo	4	ore	al	giorno	ho	terminato	a	giugno)	assistenza	ad	un	ragazzo	disabile	alla	materna.	Ho	diritto	alla	naspi	2015??????	So	che	ci	vogliono	13	settimane	ma	facendo	i	conti	ci
rientro...per	favore	aiutatemi	grazie	milleBuffon79Messaggi	:	103Data	d'iscrizione	:	23.08.13			Da	Buffon79	Lun	Giu	22,	2015	5:10	pmciao	il	mio	quesito	da	porre	è	il	seguente:	ho	lavorato	come	CS	dal	14	aprile	al	10	giugno	(totale	8	settimane)	+	ho	un	contratto	dal	comune	che	ho	lavorato	a	scuola	dal	7	maggio	2014	x	180	ore	(facendo	4	ore	al	giorno
ho	terminato	a	giugno)	assistenza	ad	un	ragazzo	disabile	alla	materna.	Ho	diritto	alla	naspi	2015??????	So	che	ci	vogliono	13	settimane	ma	facendo	i	conti	ci	rientro...per	favore	aiutatemi	grazie	milleBuffon79Messaggi	:	103Data	d'iscrizione	:	23.08.13			Da	Francesca*	Mar	Giu	23,	2015	9:38	pmfradacla	ha	scritto:Quando	entri	nell'area	detrazioni,
seleziona	"nuova	richiesta";	nella	pagina	seguente	al	Numero	familiari	a	carico	scrivi	0.	E'	anche	specificato	nella	pagina.In	particolare,	se	vuoi	eliminare	tutti	i	familiari	a	carico	della	precedente	comunicazione	devi	valorizzare	a	zero	il	numero	di	familiari	a	carico.	Se	invece	ce	ne	sono	due	e	vuoi	eliminarne	uno,	scrivi	1,	vai	avanti	e	inserisci	i	dati	di
quell'uno	che	deve	restare.ti	ringrazio...	adesso	provoFrancesca*Messaggi	:	290Data	d'iscrizione	:	14.12.11			Da	raganella	Mar	Giu	23,	2015	10:16	pmBuffon79	ha	scritto:ciao	il	mio	quesito	da	porre	è	il	seguente:	ho	lavorato	come	CS	dal	14	aprile	al	10	giugno	(totale	8	settimane)	+	ho	un	contratto	dal	comune	che	ho	lavorato	a	scuola	dal	7	maggio
2014	x	180	ore	(facendo	4	ore	al	giorno	ho	terminato	a	giugno)	assistenza	ad	un	ragazzo	disabile	alla	materna.	Ho	diritto	alla	naspi	2015??????	So	che	ci	vogliono	13	settimane	ma	facendo	i	conti	ci	rientro...per	favore	aiutatemi	grazie	milleA	giugno	di	quale	anno,	sempre	2014?Se	come	assistente	sei	ancora	in	servizio	non	puoi	fare	domanda.	Se	invece
non	stai	più	lavorando	e	hai	le	tredici	settimane	fai	la	domanda	online.	Hai	il	Pin	INPS?raganellaMessaggi	:	2466Data	d'iscrizione	:	24.08.11			Da	Francesca*	Ven	Giu	26,	2015	10:31	amcredo	di	esserci	riuscita,	grazie	mille	come	sempre	;-)Francesca*Messaggi	:	290Data	d'iscrizione	:	14.12.11			Da	giovanna	onnis	Mar	Apr	10,	2018	6:46	pmfradacla	ha
scritto:Quando	entri	nell'area	detrazioni,	seleziona	"nuova	richiesta";	nella	pagina	seguente	al	Numero	familiari	a	carico	scrivi	0.	E'	anche	specificato	nella	pagina.In	particolare,	se	vuoi	eliminare	tutti	i	familiari	a	carico	della	precedente	comunicazione	devi	valorizzare	a	zero	il	numero	di	familiari	a	carico.	Se	invece	ce	ne	sono	due	e	vuoi	eliminarne
uno,	scrivi	1,	vai	avanti	e	inserisci	i	dati	di	quell'uno	che	deve	restare.Ciao	Fradacla	sfrutto	la	tua	competenza	in	materiaUn	collega	deve	eliminare	un	familiare	a	carico	a	lasciarne	2	(coniuge	e	figlio),	ma	nella	tabella	riassuntiva,	nella	colonna	"A	carico"	per	la	moglie	compare	NO	anzichè	SIHa	spuntato	la	%	(100%)	per	figlio,	ma	questa	voce	non
compare	e	quindi	non	si	può	selezionare	per	coniugeDove	sta	l'errore?Come	può	fare	per	far	risultare	un	SI	(a	carico)	anche	per	coniuge	e	non	solo	per	figlio	nella	tabella?Ti	ringrazio	anticipatamente	:-)giovanna	onnisMessaggi	:	22246Data	d'iscrizione	:	15.04.12			Da	giovanna	onnis	Mar	Apr	17,	2018	7:25	pmCara	Fradacla	di	ripropongo	la	stessa
domanda	giovanna	onnisMessaggi	:	22246Data	d'iscrizione	:	15.04.12			Da	fradacla	Dom	Apr	22,	2018	9:48	pmNo	ho	capito	bene	qual	è	il	problema,	ma	non	saprei	nemmeno	dire	nulla	di	più	perché	attualmente	non	accedo	a	Noipa	e	non	so	se	sia	cambiato	qualcosa	nella	pagina	self.Mi	ricordo	che	c'erano	delle	istruzioni	che	si	potevano	seguire	passo
passo,	tant'è	vero	che	le	cito	nel	secondo	post.fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	giovanna	onnis	Lun	Apr	23,	2018	7:23	pmEsatto	ci	sono	le	istruzione,	ma	per	la	parte	relativa	al	coniuge	non	c'è	alcuna	casella	da	spuntare	per	indicare	che	è	a	carico,	quindi	dovrebbe	essere	considerata	così	in	automatico,	ma	nella
tabella	compilata	che	viene	generata	dal	sistema	prima	dell'invio,	nella	colonna	"A	carico"	per	coniuge	c'è	un	"NO"	mentre	per	figlio	c'è	"SI"Il	collega	non	sa	se	inviare	ugualmente	oppure	no...teme	che	le	vengano	tolte	le	detrazioni	spettanti	per	la	moglieCosa	consigli	di	fare?Considera	che	sta	facendo	questa	procedura	per	togliere	un	figlio	a	carico	e
lasciare	a	carico	l'altro	figlio	e	la	moglie,	quindi	2	familiari	anzichè	3	come	risultano	oragiovanna	onnisMessaggi	:	22246Data	d'iscrizione	:	15.04.12			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiOrizzonte	Scuola	Forum	::	ATAPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti	in	questo	forum.	Nel	processo	di	digitalizzazione
della	Pubblica	Amministrazione	in	Italia	si	inserisce	NoiPA,	la	piattaforma	digitale	per	gli	stipendi	della	Pubblica	amministrazione	e	la	gestione	delle	risorse	umane	all’interno	della	PA.In	questa	guida	2019	alla	piattaforma,	scopriremo	come	funziona	NoiPA,	quali	sono	i	servizi	offerti	e	come	i	dipendenti	pubblici	possono	consultare	il	cedolino	dello
stipendio	online.NoiPA	è	la	piattaforma	per	la	gestione	del	personale	e	degli	stipendi	della	PA,	realizzata	dal	Dipartimento	dell’Amministrazione	Generale	del	Ministero	dell’Economia	e	delle	Finanze.Il	sistema	offre	a	tutte	le	Pubbliche	Amministrazioni	(tra	cui	enti	pubblici,	enti	locali,	scuole,	sanità	e	molte	altre	amministrazioni	statali)	la	possibilità	di
gestire	il	personale	e	gli	stipendi	online	rispettando	i	criteri	di	semplicità	e	trasparenza.Allo	stesso	tempo	offre	ai	dipendenti	della	PA	una	piattaforma	attraverso	la	quale	interfacciarsi	direttamente	con	l’Amministrazione	di	appartenenza,	per	consultare	informazioni	anagrafiche,	stipendiali,	previdenziali	e	molto	altro	ancora.NoiPA,	grazie	alla	sua
lunga	esperienza,	è	stata	riconosciuta	da	AgID	(Agenzia	per	l’Italia	Digitale)	come	piattaforma	fondamentale	per	la	trasformazione	digitale	del	Paese.Il	sistema	infatti	mette	a	disposizione	della	PA,	dei	suoi	dipendenti	e	dei	cittadini,	servizi	digitali	innovativi	e	in	continuo	aggiornamento.La	piattaforma	NoiPA	è	composta	da:le	amministrazioni	che
hanno	aderito	a	NoiPA;il	personale	che	lavora	presso	le	amministrazioni	gestite;gli	enti	privati	e	i	partner	istituzionali	che	collaborano	e	interagiscono	in	varia	misura.Sviluppatasi	nel	2012,	la	piattaforma	NoiPA	ha	nel	tempo	ampliato	considerevolmente	la	sua	offerta	di	servizi,	aprendosi	dopo	due	anni	alla	gestione	del	personale	impegnato	nella
Sanità	Pubblica	e	portando	l’intera	piattaforma	in	cloud	con	il	progetto	Cloudify	NoiPA.Vediamo	ora	a	cosa	serve	NoiPA	e	quali	sono	i	servizi	offerti	dalla	piattaforma,	ne	elenchiamo	brevemente	i	principali:Servizi	giuridici	e	presenze:	accesso	al	fascicolo	del	dipendente,	ai	provvedimenti	e	ai	procedimenti,	agli	inquadramenti	e	alla	gestione
presenze.Servizi	stipendiali:	accesso	al	trattamento	fisso	ed	accessorio,	al	trattamento	pensionistico	e	fiscale,	alle	riduzioni	del	trattamento	e	alle	ritenute	volontarie,	alle	dichiarazioni	e	alle	rendicontazioni.Gestione	del	capitale	umano:	valutazione	delle	performance,	formazione	e	concorsi.Attraverso	i	vari	servizi	online,	offerti	dalla	piattaforma,	i
dipendenti	della	PA	hanno	la	possibilità	di	avere	accesso	a	dati,	procedure	e	servizi	dedicati	appositamente	a	loro,	semplificando	la	relazione	tra	dipendente	pubblico	e	Amministrazione.È	importante	prima	di	tutto	fare	chiarezza	su	come	effettuare	il	primo	accesso.Per	accedere	la	prima	volta	alla	propria	Area	privata	è	necessario	che	la	piattaforma
NoiPA	riconosca	l’indirizzo	e-mail	dell’utente	che	si	vuole	registrare.	Questo	è	l’indirizzo	e-mail	che	viene	comunicato	al	sistema,	da	parte	dell’Amministrazione	di	appartenenza,	nel	momento	in	cui	il	dipendente	viene	inserito	nell’anagrafica.Se	l’utente	non	ha	comunicato	l’indirizzo	e-mail	alla	propria	Amministrazione	durante	l’immatricolazione,	dovrà
rivolgersi	all’operatore	del	proprio	ufficio	incaricato	di	identificare	i	dipendenti	(Responsabile	dell’Identificazione	del	Dipendente	–	RID)	per	comunicare	l’indirizzo	di	posta	elettronica	ed	eventualmente	un	numero	di	telefono	di	riferimento.Una	volta	riconosciuto	l’indirizzo,	il	sistema	invierà	una	prima	e-mail	contenente	un	link	su	cui	cliccare	per	la
verifica.	A	questo	punto	si	avrà	accesso	ad	una	pagina	nella	quale	inserire	il	codice	fiscale	e,	successivamente,	ad	una	pagina	dove	inserire	domanda	e	risposta	segreta.	Effettuati	questi	passaggi,	il	sistema	invierà	una	seconda	e-mail,	contenente	la	password	provvisoria	e	un	link	che	permetterà	di	indicare	una	nuova	password.Al	termine	della
procedura,	il	sistema	fornisce	un	messaggio	con	il	quale	viene	comunicata	la	corretta	esecuzione	del	cambio	password	e	fornisce	il	link	per	accedere	al	portale.Cliccando	sull’apposito	link	viene	mostrata	la	pagina	di	autenticazione	del	portale	NoiPA.	Una	volta	inserite	le	credenziali,	il	sistema	mostrerà	la	pagina	di	benvenuto	dove	l’utente	potrà
confermare	i	propri	dati.Se	si	presenta	la	necessità	di	inserire	il	PIN	identificativo	per	accedere,	basta	richiederlo	al	RID	presso	la	propria	sede	di	lavoro.	La	ricezione	del	PIN	avviene	durante	la	procedura	di	primo	accesso	al	portale,	tramite	e-mail,	all’indirizzo	di	posta	elettronica	indicato	e	convalidato.Ora	è	infine	possibile	accedere	alla	piattaforma
con	il	proprio	account:	attraverso	l’inserimento	delle	proprie	credenziali,	attraverso	la	Carta	Nazionale	dei	Servizi	(CNS),	oppure	attraverso	l’identificativo	SPID.	Per	tutti	gli	utenti	NoiPA	è	più	semplice	ottenere	le	credenziali	SPID	con	cui	accedere	a	tutti	i	servizi	online	della	PA.Per	avviare	la	procedura	di	rilascio	delle	credenziali	da	parte
dell’Identity	Provider	selezionato	basterà	accedere	alla	sezione	Self	Service	della	propria	Area	Riservata,	successivamente	selezionare	la	voce	“Servizi”	e	cliccare	infine	sulla	sezione	“Ottieni	SPID”.		È	così	possibile	evitare	la	procedura	di	riconoscimento	di	persona	o	tramite	webcam	altrimenti	necessaria	per	ricevere	le	credenziali.È	a	questo	punto
possibile	accedere	a	tutti	i	servizi	offerti	dal	Portale	NoiPA	anche	attraverso	l’identificativo	SPID.	Il	personale	della	Pubblica	Amministrazione	ha	a	sua	disposizione,	attraverso	la	piattaforma	NoiPA,	l’accesso	all’archivio	dei	propri	documenti	personali	(cedolino,	certificazione	unica,	modello	730	e	tanti	altri).È	ad	esempio	possibile	accedere	facilmente
alle	informazioni	relative	al	cedolino	dello	stipendio.	Nella	sezione	Self	service,	inoltre,	viene	data	la	possibilità	di	visualizzare,	in	anticipo	rispetto	alla	pubblicazione	del	cedolino	stipendiale,	l’importo	netto	relativo	all’ultima	rata	elaborata.	Il	cedolino,	una	volta	pubblicato,	resta	disponibile	per	i	quindici	mesi	successivi	alla	sua	pubblicazione.	È	in
corso	di	verifica	la	possibilità	di	estendere	il	servizio	anche	al	personale	del	comparto	Sanità,	finora	escluso	da	questa	possibilità.	Per	vedere	rapidamente	il	cedolino	elettronico	è	possibile	selezionare,	all’interno	della	propria	Area	riservata,	la	sezione	“Documenti	personali”	e	scegliere	la	voce	“Archivio	cedolini”.	All’interno	della	stessa	sezione	è
inoltre	presente	la	documentazione	relativa	alla	Certificazione	Unica	per	la	compilazione	del	modello	730.Infine	per	i	lavoratori	del	comparto	scuola	è	disponibile	la	sezione	“Contratti	scuola	a	tempo	determinato”,	che	permette	di	verificare	lo	stato	dei	contratti.	È	possibile	ad	esempio	visualizzare	i	dati	relativi	a	supplenze	brevi,	a	indennità	di
maternità,	a	incarichi	di	religione	cattolica	e	indennità	di	maternità	conseguenti	a	incarichi	di	religione.Dopo	aver	osservato	come	accedere	alle	informazioni	stipendiali,	ovvero	come	accedere	alla	busta	paga,	vediamo	ora	come	è	composto	il	cedolino	e	come	consultarlo.Questo	ha	una	struttura	standard	e	prevede	tre	parti,	due	sono	sempre	presenti,
mentre	la	terza	è	presente	soltanto	nel	caso	in	cui	vi	siano	comunicazioni	dirette	al	dipendente.Osserviamo	ora	come	si	presentano	le	pagine	del	cedolino.La	prima	sezione	contiene	informazioni	riepilogative	e	il	numero	pagine	è	variabile	in	base	alla	quantità	di	informazioni	da	comunicare	all’amministrato.È	composta	da	quattro	aree	informative:1
L’area	di	intestazione	presenta	le	informazioni	identificative	(rata	di	riferimento	e	ID	del	cedolino)	2	L’area	informativa	superiore,	riporta:I	dati	anagrafici	del	dipendenteI	dati	dell’Ente	e	dell’ufficio	di	appartenenzaLa	posizione	giuridico-economica	del	dipendente	(come	il	livello	di	inquadramento,	la	tipologia	di	liquidazione	o	di	contratto	di	lavoro,	la
qualifica	professionale	e	la	Cassa	Previdenziale	di	appartenenza)Le	informazioni	sull’importo	delle	detrazioni	familiariGli	estremi	di	pagamento.	3	L’area	informativa	intermedia	presenta	i	dati	di	riepilogo	dello	stipendio,	come:	competenze	fisse	e	accessorie,	ritenute	o	eventuali	conguagli	fiscali.	4	L’area	informativa	inferiore	riportati	gli	importi
progressivi	(l’imponibile	e	l’Irpef	dell’anno	corrente	(AC),	l’imponibile	e	l’Irpef	dell’anno	precedente	(AP)	e	le	aliquote	Irpef	media	e	massima	e	i	codici	bidimensionali	necessari	alla	certificazione	del	cedolino.	La	seconda	sezione,	oltre	alle	informazioni	di	intestazione,	già	riportate	nell’area	di	intestazione	e	informativa	superiore	della	prima	pagina
(rata	di	riferimento	e	ID	del	cedolino,	anagrafica	della	persona	e	dell’Ente	di	appartenenza),	contiene	ulteriori	dettagli	relativi	alla	retribuzione:competenze	fisse,	stipendio	e	altre	eventuali	indennità	(RIA,	assegni	familiari,	arretrati	a	credito);competenze	accessorie	(FUA,	straordinari	e	altre	indennità	varie),	ritenute	(suddivise	in	previdenziali	e
fiscali),	conguagli	fiscali	e	previdenziali.	Dalla	sezione	“Self	Service”	si	può	quindi	accedere	ai	servizi	online	disponibili	sul	Portale	NoiPA	per	gli	amministrati.I	servizi	offerti,	dai	quali	escludiamo	quelli	ancora	in	fase	di	realizzazione,	si	dividono	in:Anagrafici:	gestione	residenza	fiscale	e	domicilioStipendiali:	consultazione	cedolino	e	CU,	gestione	delle
modalità	di	riscossione	e	gestione	Bonus	IRPEF	DL	66/2014Presenze:	visualizzazione	del	cartellino	e	gestione	autorizzazioni	straordinarie,	visualizzazione	dei	turni	e	gestione	dell’eccedenzaPrevidenza:	gestione	della	previdenza	complementare	e	del	cruscotto	previdenzialePrestiti	e	Convenzioni:	richiesta	di	un	piccolo	prestito	all’INPS	e	utilizzo	di
NoiPAssicuraAltri	Servizi:	valutazione	delle	performanceDalla	sezione	relativa	alla	residenza	o	al	domicilio	fiscale	è	possibile	aggiornare,	senza	bisogno	di	andare	presso	gli	uffici	responsabili,	i	dati	che	consentono	di	individuare	la	Regione	e	il	Comune	per	i	quali	è	dovuta	l’addizionale	regionale	o	comunale,	oppure	i	dati	del	domicilio.È	possibile
dunque	scegliere	se	modificare	la	residenza	e/o	il	domicilio,	è	possibile	comunicare	la	residenza/domicilio	all’estero	e	consultare	tutte	le	segnalazioni	relative	presenti	nel	sistema	NoiPA.Dell’accesso	alle	informazioni	stipendiali	abbiamo	parlato	precedentemente,	ma	ritorniamo	ora	sulla	possibilità	di	consultare	la	Certificazione	Unica	(CU,	ex-CUD)	e	di
scaricarla	direttamente	dalla	piattaforma	online,	attraverso	l’accesso	all’Area	Riservata	dell’amministrato	e	recandosi	alla	sezione	“Documenti	Personali”.La	CU	è	un	documento	contenente	tutti	i	dati	relativi	ai	redditi	percepiti	come:	lavoratore	dipendente	o	autonomo,	le	provvigioni,	i	corrispettivi	derivanti	da	contratti	di	locazioni	brevi	e	altro.I	servizi
messi	a	disposizione	da	NoiPA	relativamente	alle	presenze	e	alle	assenze,	permettono	di	gestire	autonomamente	le	proprie	richieste	(domande	di	ferie,	comunicazioni	relative	ai	turni,	visualizzazione	del	cartellino	mensile	o	la	gestione	degli	straordinari)	senza	moduli	cartacei	o	necessità	di	recarsi	presso	l’ufficio	responsabile.In	base	al	proprio
comparto	di	appartenenza	i	dipendenti	pubblici	potranno	scegliere	un	Fondo	di	previdenza	complementare,	da	affiancare	al	regime	di	previdenza	obbligatorio.	Dal	Self	Service	è	possibile	prendere	visione	delle	regole	di	adesione	e	di	tutta	la	documentazione.	È	inoltre	possibile	farne	richiesta	di	adesione	e	chiedere	la	modifica	o	la	sospensione	del
versamento,	oppure	la	riattivazione	del	contributo.Sempre	tramite	il	sistema	Self	Service	si	può	richiedere	un	piccolo	prestito	all’INPS	direttamente	online	(effettuando	anche	delle	simulazioni	preventive	e	monitorando	lo	stato	di	avanzamento	della	richiesta)	ricevendo	l’accredito	sul	proprio	conto	corrente.Inoltre,	tramite	NoiPAssicura	è	possibile,	a
seguito	della	stipula	di	una	polizza	assicurativa	RC	Auto/moto/natanti	con	le	compagnie	convenzionate,	rateizzare	il	pagamento	direttamente	sul	proprio	stipendio.Tutti	i	servizi	offerti	dal	Portale	NoiPA	hanno	un	accesso	facilitato	attraverso	l’App	ufficiale	e	gratuita	della	piattaforma,	disponibile	per	dispositivi	mobili	Android	e	iOS.Osserviamo	ora
come	si	può	utilizzare	l’App	ufficiale	di	NoiPA.Queste	sono	le	sue	principali	funzionalità:consultare	e	scaricare	il	cedolino;consultare	e	scaricare	la	Certificazione	Unica	(CU);accedere	alle	notizie	del	portale	NoiPA;accedere	direttamente	all’assistenza	per	le	funzioni	disponibili	sull’App.consultare	i	pagamenti,	visualizzando	l’importo	netto	relativo
all’ultima	rata	elaborata	in	anticipo	rispetto	alla	pubblicazione	del	cedolino	stipendiale.NoiPa,	inoltre,	ha	aggiornato	l’App	dedicata.	È	ora	possibile	per	gli	utenti	accedere	tramite	il	riconoscimento	biometrico,	evitando	così	di	inserire	le	credenziali	d’accesso	ogni	volta	che	si	deve	utilizzare	l’applicazione.È	quindi	possibile	accedere	tramite	la	propria
impronta	digitale	oppure,	esclusivamente	sui	dispositivi	abilitati,	con	il	riconoscimento	facciale.A	tal	proposito	NoiPa	ha	condiviso,	sulla	propria	pagina	Facebook,	un’infografica	che	descrive	come	attivare	il	riconoscimento	biometrico,	sia	nei	cellulari	con	sistema	operativo	Android,	sia	con	sistema	operativo	iOS.Il	MEF	ha	reso	pubbliche	alcune
raccomandazioni,	con	lo	scopo	di	aiutare	gli	utenti	della	piattaforma	ad	aumentare	il	livello	di	sicurezza	delle	proprie	credenziali	di	accesso	a	NoiPA.Innanzitutto,	è	di	fondamentale	importanza	ricordare	che	le	credenziali	NoiPA	devono	essere	conservate	con	grande	riservatezza:	evitare,	dunque,	di	condividerle	con	i	colleghi	o	di	scriverle	su	dispositivi
o	supporti	raggiungibili	da	altre	persone.	Il	MEF	ricorda	anche	che	la	“riservatezza	è	nella	piena	responsabilità	di	tutti	gli	utenti	del	sistema”.Gli	utenti	di	NoiPA,	poi,	non	dovrebbero	utilizzare	password	già	impostate	per	altri	servizi	web:	se	le	stesse	credenziali	vengono	inserite	su	più	piattaforme	online,	aumentano	le	possibilità	che	esse	vengano
sottratte	illecitamente	ai	loro	possessori.Risulta	di	fondamentale	importanza	“astenersi	dall’aprire	messaggi	di	posta	elettronica	contenenti	allegati	inviati	da	fonti	sconosciute	e	di	diffidare	da	messaggi	di	posta	elettronica	che	invitano,	riferendosi	a	problemi	di	registrazione	o	di	altra	natura	tecnica,	a	fornire	i	propri	dati	riservati	di	accesso	al	servizio
NoiPA”.Si	consiglia,	infine,	di	utilizzare	esclusivamente	l’app	ufficiale	di	NoiPA,	scaricabile	su	Android	e	iOS.	6	partecipantiOrizzonte	Scuola	Forum	::	ATA	Da	Alessa84	Gio	Ott	22,	2020	5:12	pmBuonasera	a	tutti,volevo	cortesemente	chiedervi	dato	che	la	segreteria	della	mia	scuola	mi	ha	comunicato	alla	mia	richiesta	di	inserire	il	mio	C.F.	su	Noi	pa
che	sono	io	che	devo	scrivere	all'	assistenza	e	farmi	dare	le	prime	credenziali	e	in	seguito	loro	valideranno	sia	il	C.F.	che	la	mail.	Non	sono	esperto	ma	ricordavo	che	il	primo	inserimento	spettasse	alla	segreteria,	se	questa	tesi	fosse	veritiera	come	fare	per	forzare	la	mano	grazie.Alessa84Messaggi	:	105Data	d'iscrizione	:	11.06.19			Da	Ciope1981	Gio
Ott	22,	2020	5:41	pm	:	3540Data	d'iscrizione	:	13.02.14			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	Alessa84	Gio	Ott	22,	2020	6:46	pm[quote="Ciope1981"]	/quote]Grazie	mille	Ciope	domani	mostro	il	link	in	segreteria.Alessa84Messaggi	:	105Data	d'iscrizione	:	11.06.19			Da	A.A.di.Ruolo	Ven	Ott	23,	2020	1:29	pmse	non	ti	valida	prima	il	segretario	,	e	vai	di	self
service	,	noipa	ti	risponde	che	non	sei	censita	o	robe	del	genere-	sono	procedure	nuove	A.A.di.RuoloMessaggi	:	139Data	d'iscrizione	:	15.06.20Località	:	Nord	Centro	Sud			Da	Alessa84	Ven	Ott	23,	2020	4:48	pmBuonasera	a	tutti,	allora	ho	mostrato	il	link	con	la	procedura	di	primo	accesso	a	Noi	Pa.E	nulla	gli	adetti	alla	segreteria	mi	hanno	dato	ragione
e	si	sono	ripromessi	massimo	alla	giornata	di	lunedì	diabilitarmi	la	mia	anagrafica.	In	caso	ciò	non	accada	a	chi	mi	posso	rivolgere	?	Mi	pare	assurdo	è	più	di	una	settimana	che	chiedo	questa	cosa	non	credo	sia	una	procedura	cosi	complessa.Alessa84Messaggi	:	105Data	d'iscrizione	:	11.06.19			Da	@melia	Ven	Ott	23,	2020	6:11
pm[quote="Alessa84"]gli	adetti	alla	segreteria	mi	hanno	dato	ragione	e	si	sono	ripromessi	massimo	alla	giornata	di	lunedì	di	abilitarmi	la	mia	anagrafica.	In	caso	ciò	non	accada	a	chi	mi	posso	rivolgere?	[/quote]In	prima	istanza	al	DSGA,	se	neanche	da	lui	ottieni	soddisfazione,	al	DS.@meliaMessaggi	:	4461Data	d'iscrizione	:	12.07.15Età	:	65Località	:
Padova			Da	Alessa84	Ven	Ott	23,	2020	7:37	pm[quote="@melia"][quote="Alessa84"]gli	adetti	alla	segreteria	mi	hanno	dato	ragione	e	si	sono	ripromessi	massimo	alla	giornata	di	lunedì	di	abilitarmi	la	mia	anagrafica.	In	caso	ciò	non	accada	a	chi	mi	posso	rivolgere?	[/quote]In	prima	istanza	al	DSGA,	se	neanche	da	lui	ottieni	soddisfazione,	al	DS.
[/quote]Grazie	mille	Melia	farò	come	da	te	suggerito	speriamo	in	bene.Alessa84Messaggi	:	105Data	d'iscrizione	:	11.06.19			Da	carlo	vasca	Dom	Ott	25,	2020	4:41	pmTi	consiglio	di	lasciare	perdere	fai	prima	a	crearti	lo	SPID	con	cui	puoi	entrare	in	NoiPa.carlo	vascaMessaggi	:	62Data	d'iscrizione	:	12.07.13			Da	Alessa84	Lun	Ott	26,	2020	9:33
pm[quote="carlo	vasca"]Ti	consiglio	di	lasciare	perdere	fai	prima	a	crearti	lo	SPID	con	cui	puoi	entrare	in	NoiPa.[/quote]Buonasera	Carlo,	guarda	ho	provato	ad	accedere	con	lo	Spid	che	già	ho	ma	il	sistema	mi	restituisce	errore,	indica	utente	non	censito.	Tu	come	ci	sei	riuscito?Alessa84Messaggi	:	105Data	d'iscrizione	:	11.06.19			Da	L'ALTRO	POLO
Gio	Ott	29,	2020	12:25	am[quote="carlo	vasca"]Ti	consiglio	di	lasciare	perdere	fai	prima		a	crearti	lo	SPID	con	cui	puoi	entrare	in	NoiPa.[/quote]Infatti	anche	per	mia	moglie,	nella	stessa	situazione,	farò	in	questo	modo.	Anche	se	dovrei	documentarmi	anche	per	quella	proceduraL'ALTRO	POLOMessaggi	:	10398Data	d'iscrizione	:	24.01.14
		Da	L'ALTRO	POLO	Gio	Ott	29,	2020	12:30	am[quote="Alessa84"]Buonasera	a	tutti,	allora	ho	mostrato	il	link	con	la	procedura	di	primo	accesso	a	Noi	Pa.E	nulla	gli	adetti	alla	segreteria	mi	hanno	dato	ragione	e	si	sono	ripromessi	massimo	alla	giornata	di	lunedì	diabilitarmi	la	mia	anagrafica.	In	caso	ciò	non	accada	a	chi	mi	posso	rivolgere	?	Mi	pare
assurdo	è	più	di	una	settimana	che	chiedo	questa	cosa	non	credo	sia	una	procedura	cosi	complessa.[/quote]Io	non	ho	avuto	la	stessa	fortuna...ho	girato	il	link	alla	segreteria	che	però	mi	ha	risposto	che	quella	é	la	procedura	vecchia...e	che	ora	devo	provvedere	da	me	all'inserimentoL'ALTRO	POLOMessaggi	:	10398Data	d'iscrizione	:	24.01.14
		Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiOrizzonte	Scuola	Forum	::	ATAPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti	in	questo	forum.	7	partecipanti	Da	Toniosml	Gio	Feb	20,	2020	7:01	pmVolevo	cambiare	l'IBAN	di	riscossione	dello	stipendio	ma	non	mi	è	possibile	farlo	perché	all'interno	della	sezione	"Modalità	di
riscossione"	risulta;	"Il	servizio	è	momentaneamente	non	disponibile	per	un	aggiornamento	del	sistema".Risulta	anche	a	voi	questo	problema	?ToniosmlMessaggi	:	27Data	d'iscrizione	:	08.04.13			Da	David	@	Gio	Feb	20,	2020	7:48	pmConfermo	che	non	è	disponibile	dal	19	dicembre	scorso.	Ho	scritto	all'assistenza	di	Noi.Pa.Risposta:	stiamo	operando
per	ripristinarlo	al	più	presto	(sono	già	due	mesi),	attualmente	può	rivolgersi	agli	uffici	competenti	per	comunicare	il	cambio	IBAN.In	sintesi	devi	rivolgerti	alla	tua	Ragioneria	Territoriale	dello	Stato,	quella	della	provincia	dove	si	trova	la	tua	scuola	di	servizio.	Nel	mio	caso,	essendo	in	assegnazione	provvisoria	interprovinciale,	la	RTS	della	provincia
dove	ho	il	ruolo.	La	stessa	a	cui	si	scrive	per	gli	assegni	familiari.Manda	una	mail	comunicando	nominativo	e	nuove	coordinate	bancarie	(IBAN),	scrivi	anche	il	"n°partita",	si	trova	nella	prima	parte	del	cedolino	paga	in	alto	a	sinistra	(riquadro	anagrafica	del	dipendente).Se	lo	comunichi	nei	prossimi	giorni,	forse	ce	la	fai	per	il	23	marzo.David
@Messaggi	:	265Data	d'iscrizione	:	30.08.16Età	:	55Località	:	Albano	Laziale			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	peadp	Gio	Feb	20,	2020	7:56	pmC'erano	stati	casi	di	cambi	truffaldini	di	Iban	per	cui	qualcuno	aveva	visto	sparire	lo	stipendio,	sicuramente	stanno	rendendo	il	sito	più	sicuro	peadpMessaggi	:	1184Data	d'iscrizione	:	26.12.17			Da	Toniosml
Ven	Feb	21,	2020	10:05	am[quote="David	@"]Confermo	che	non	è	disponibile	dal	19	dicembre	scorso.	Ho	scritto	all'assistenza	di	Noi.Pa.Risposta:	stiamo	operando	per	ripristinarlo	al	più	presto	(sono	già	due	mesi),	attualmente	può	rivolgersi	agli	uffici	competenti	per	comunicare	il	cambio	IBAN.In	sintesi	devi	rivolgerti	alla	tua	Ragioneria	Territoriale
dello	Stato,	quella	della	provincia	dove	si	trova	la	tua	scuola	di	servizio.	Nel	mio	caso,	essendo	in	assegnazione	provvisoria	interprovinciale,	la	RTS	della	provincia	dove	ho	il	ruolo.	La	stessa	a	cui	si	scrive	per	gli	assegni	familiari.Manda	una	mail	comunicando	nominativo	e	nuove	coordinate	bancarie	(IBAN),	scrivi	anche	il	"n°partita",	si	trova	nella
prima	parte	del	cedolino	paga	in	alto	a	sinistra	(riquadro	anagrafica	del	dipendente).Se	lo	comunichi	nei	prossimi	giorni,	forse	ce	la	fai	per	il	23	marzo.[/quote]Operazione	che	avevo	effettuato	alcuni	anni	fa	ma	volevo	conferma	dell'impossibilità	di	farlo	online.Se	è	per	una	maggior	sicurezza	ci	può	stare,	certo	che	due	mesi	sono	tantissimi	per	un
aggiornamento.	Una	banca	l'avrebbe	fatto	nel	giro	di	poche	ore.Vuol	dire	che	manderò	email	alla	RTS	di	competenza	sperando	in	una	risposta	rapida.Comunque	grazie	mille.ToniosmlMessaggi	:	27Data	d'iscrizione	:	08.04.13			Da	Melissa	77	Sab	Feb	22,	2020	9:51	amSegnalo	il	mio	caso	anomalo...	Dal	1	di	ottobre	giorno	in	cui	ho	preso	servizio	su
supplenza	part	time	infanzia,	ad	oggi	non	ho	ricevuto	stipendio	alcuno.	Noipa	nMi	nega	l	accesso	con	svariate	risposte	egative	ai	miei	tentativi,	assistenza	richiesta	e	mai	avuta...	Allora	mi	reco	in	segreteria	dove	riscontrano	che	i	pagamenti	siano	stati	effettuati....	Su	istanze	online	c	è	la	dicitura	"in	fase	di	pagamento	da	noipa".	Effettuo	un	estratto
conto	dal	31	ottobre	ad	oggi	e	dei	pagamenti	confermati	dalla	segreteria	non	vi	è	la	minima	ombra	sul	mio	conto	corrente......	I	miei	dati	sono	tutti	esatti....	Cosa	sta	succedendo?	Melissa	77Messaggi	:	5Data	d'iscrizione	:	07.02.20			Da	milla	2	Sab	Feb	22,	2020	10:21	ammilla	2Messaggi	:	6262Data	d'iscrizione	:	27.09.15			Da	Toniosml	Sab	Feb	22,	2020
10:41	am[quote="milla	2"]Telefona	alla	RTS[/quote]Già	inviata	PEC,	mi	hanno	risposto	inviandomi	il	modello	per	il	cambio	IBAN.ToniosmlMessaggi	:	27Data	d'iscrizione	:	08.04.13			Da	milla	2	Sab	Feb	22,	2020	11:13	amAvevo	risposto	a	Melissa	77milla	2Messaggi	:	6262Data	d'iscrizione	:	27.09.15			Da	ManuelaF	Gio	Lug	09,	2020	8:19	amTONIOSML,
per	favore,	potrei	sapere	a	quel	indirizzo	hai	scritto?	Mi	trovo	nella	medesima	situazione.	Grazie	mille!	ManuelaFMessaggi	:	4Data	d'iscrizione	:	07.07.20			Da	fradacla	Gio	Lug	09,	2020	8:34	am[quote="ManuelaF"]TONIOSML,	per	favore,	potrei	sapere	a	quel	indirizzo	hai	scritto?	Mi	trovo	nella	medesima	situazione.	Grazie	mille!	[/quote]La	RTS	di
competenza	significa	la	tua	Ragioneria	provinciale,	che	potrebbe	essere	diversa	da	quella	di	Toniosml.	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	ManuelaF	Gio	Lug	09,	2020	8:58	amManuelaFMessaggi	:	4Data	d'iscrizione	:	07.07.20			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti
in	questo	forum.		Da	Maestra1983	Sab	Nov	07,	2015	8:17	amBuongiorno,	in	vari	post	leggo	che	molti	utenti	riescono	a	vedere	i	contratti	anche	sul	sito	noi	pa.	Cortesemente	potreste	indicarmi	la	procedura??Maestra1983Messaggi	:	33Data	d'iscrizione	:	09.02.15			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli
argomenti	in	questo	forum.		Da	Legolas933	Mar	Giu	14,	2022	11:54	amBuongiorno	a	Tutti,	ultimamente	non	riesco	più	ad	accedere	a	NoiPA	per	dei	problemi	di	validazione	della	mail.	Infatti,	accedendo	con	lo	SPID	mi	appare	la	schermata	dove	mi	si	dice	di	validare	la	mail,	tuttavia	cliccando	su	prosegui	anziché	farmi	validare	l'indirizzo	email	mi
compare	soltanto	una	pagina	con	scritto	"Si	è	verificato	un	errore.	Riprovare	più	tardi".	Ho	provato	ad	aprire	un	ticket	con	l'assistenza	ma	0	risposte.	Ho	provato	ad	accedere	con	diversi	browser	ma	purtroppo	non	è	cambiato	nulla.	Ho	provato	anche	ad	utilizzare	dispositivi	diversi	(pc,	tablet	ecc...)	ma	anche	così	non	ho	risolto	nulla.	A	qualcuno	di	voi	è
successo	questo	mio	problema?	Se	si,	avete	risolto	in	qualche	modo?	Grazie!Legolas933Messaggi	:	24Data	d'iscrizione	:	22.01.21			Da	Fabend	Mar	Giu	14,	2022	12:31	pmti	conviene	contattare	l'assistenza	tramite	o	la	tua	segreteriaFabendMessaggi	:	63Data	d'iscrizione	:	06.04.16			Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	Valentina	D.	Lun	Giu	20,	2022	6:50
pmCiao	sei	più	riuscita	a	risolvere?	Io	devo	ancora	validare	il	mio	indirizzo	email	ma	come	te	non	riesco	a	proseguire	oltre...e	nemmeno	mi	fa	entrare!Valentina	D.Messaggi	:	12Data	d'iscrizione	:	31.05.22			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti	in	questo	forum.	Negli
ultimi	12	mesi	due	provvedimenti	in	particolare	hanno	messo	al	centro	il	tema	delle	persone	nella	pubblica	amministrazione:	il	disegno	di	legge	sul	merito,	inteso	a	introdurre	delle	novità	importanti	e	inteso	ad	assegnare	ai	dirigenti	la	responsabilità	della	gestione	e	della	crescita	delle	proprie	persone,	e	il	Decreto	PA	che	ha	appena	ricevuto	il	via
libera	definitivo	dal	Senato	e	che	introduce	un	ampio	pacchetto	di	misure	finalizzate	a	rafforzare	l’efficienza	della	PA.	Ma	diversi	numeri	raccontano	il	lavoro	che	si	sta	portando	avanti:	più	di	22mila	concorsi,	350mila	posizioni	messe	a	bando,	più	di	1	milione	di	candidature	ricevute,	l’innalzamento	da	6	a	30	delle	ore	medie	di	formazione	per
dipendente.	A	ricordare	e	commentare	dati	e	provvedimenti	è	il	ministro	per	la	Pubblica	amministrazione,	Paolo	Zangrillo,	in	un’intervista	rilasciata	a	Gianni	Dominici	in	vista	di	FORUM	PA	2025	(ricordiamo	che	il	Ministro	interverrà	il	19	maggio	alle	ore	14).httpv://www.youtube.com/watch?v=c0X–yZ0mGMIn	particolare,	il	Decreto-PA	prevede
interventi	sul	sistema	di	reclutamento,	sul	rafforzamento	dei	processi	di	formazione,	sugli	enti	locali,	per	riequilibrare	un	gap	retributivo	tra	amministrazioni	centrali	e	periferiche,	attraverso	l’incremento	del	salario	accessorio.	Tra	le	novità,	alcune	norme	per	favorire	l’assunzione	di	nuovi	talenti	e	personale	qualificato	anche	attraverso	la
valorizzazione	dei	diplomati	provenienti	dagli	ITS	Academy.	E	il	rafforzamento	della	Commissione	RIPAM,	per	garantire	concorsi	sempre	più	efficienti	e	orientati	all’individuazione	di	profili	altamente	qualificati.	“La	pubblica	amministrazione	italiana	deve	spogliarsi	di	un	po’	di	autoreferenzialità	e	sentirsi	immersa	in	un	contesto	in	cui	deve	saper
competere	con	le	altre	organizzazioni.	Io	immagino	per	il	futuro	una	PA	che	sia	un’organizzazione	attrattiva,	moderna,	che	non	perde	di	vista	il	suo	obiettivo	di	fornire	servizi	essenziali	a	cittadini	e	imprese”,	sottolinea	il	Ministro,	che	aggiunge	“se	noi	saremo	capaci	di	sollecitare	l’orgoglio	delle	nostre	persone	che,	consapevoli	delle	responsabilità	di
cui	sono	portatori	agiscono	mettendo	in	gioco	i	loro	talenti,	le	loro	passioni	e	la	loro	energia,	credo	che	diventeremo	un’organizzazione	molto	competitiva	nel	mondo	del	lavoro”.Un’intervista	che	ha	toccato	altri	temi	molto	attuali,	come	la	necessità	di	valorizzare	e	motivare	i	più	giovani,	ma	anche	far	lavorare	insieme	generazioni	diverse	e	puntare	su
leadership	e	lavoro	di	squadra.Guarda	l’intervista	integrale.	6	partecipanti	Da	nadiadan	Mar	Lug	19,	2016	8:47	amCiao,	ho	cambiato	casa	ma	non	riesco	a	modificare	l'indirizzo	di	residenza	e	domicilio	su	NoiPA.	Mi	dice	che	non	sono	abilitata	alla	modifica.	Qualcuno	sa	come	si	fa?nadiadanMessaggi	:	503Data	d'iscrizione	:	11.04.14			Da	ParoleMobili
Mar	Lug	19,	2016	10:06	amnadiadan	ha	scritto:Ciao,	ho	cambiato	casa	ma	non	riesco	a	modificare	l'indirizzo	di	residenza	e	domicilio	su	NoiPA.	Mi	dice	che	non	sono	abilitata	alla	modifica.	Qualcuno	sa	come	si	fa?Se	non	ricordo	male,	per	fare	tale	modifica,	c'è	bisogno	del	pin	dispositivoParoleMobiliMessaggi	:	448Data	d'iscrizione	:	03.05.11Età	:	45
		Da	Contenuto	sponsorizzato			Da	nadiadan	Mar	Lug	19,	2016	1:50	pmok	grazie.	e	dove	si	richiede?nadiadanMessaggi	:	503Data	d'iscrizione	:	11.04.14			Da	ParoleMobili	Mar	Lug	19,	2016	2:09	pmnadiadan	ha	scritto:ok	grazie.	e	dove	si	richiede?In	segreteria	del	personaleParoleMobiliMessaggi	:	448Data	d'iscrizione	:	03.05.11Età	:	45			Da	juju	Sab
Lug	23,	2016	7:43	pmParoleMobili	ha	scritto:nadiadan	ha	scritto:ok	grazie.	e	dove	si	richiede?In	segreteria	del	personaleAnche	io	ho	lo	stesso	problema,	la	segreteria	della	scuola,	dove	ho	lavorato	fino	al	30/06,	non	sapeva	i	cosa	stessi	parlando.Ho	contattato	l'assistenza	di	NOIPA	ma	ad	oggi	nessuna	risposta.Sono	in	tilt	perchè	se	su	NOIPA	risulta
una	residenza	diversa	dall'attuale	non	mi	accreditano	il	cedolino	(così	mi	hanno	detto).jujuMessaggi	:	55Data	d'iscrizione	:	11.07.11			Da	fradacla	Sab	Lug	23,	2016	11:20	pmjuju	ha	scritto:Sono	in	tilt	perchè	se	su	NOIPA	risulta	una	residenza	diversa	dall'attuale	non	mi	accreditano	il	cedolino	(così	mi	hanno	detto).Ti	hanno	detto	una
sciocchezza.fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	Regolo.	Sab	Lug	23,	2016	11:33	pmCiao	fradacla	:-)Mi	chedevo	qual	è	la	necessità	di	cambiare	la	residenza	su	noipa.Pensavo	per	motivi	fiscali	(addizionale	regionale	e	comunale),	ma	per	questo	non	dovrebbe	bastare	il	730	?Regolo.Messaggi	:	247Data	d'iscrizione	:
16.05.11			Da	fradacla	Dom	Lug	24,	2016	11:53	amRegolo.	ha	scritto:Ciao	fradacla	:-)Mi	chedevo	qual	è	la	necessità	di	cambiare	la	residenza	su	noipa.Pensavo	per	motivi	fiscali	(addizionale	regionale	e	comunale),	ma	per	questo	non	dovrebbe	bastare	il	730	?La	necessità	primaria	è	quella	di	tenere	aggiornati	i	propri	dati	personali	negli	archivi
dell'Amministrazione.Se	la	Ragioneria	(o	qualsiasi	altro	ufficio)	deve	inviarti	una	comunicazione,	lo	fa	all'indirizzo	conosciuto,	che	è	quello	presente	in	archivio.I	motivi	fiscali	però	non	sono	secondari	perché	non	tutti	presentano	il	730.	Chi	ha	solo	lo	stipendio	e	non	ha	spese	da	detrarre	può	farne	a	meno,	sicché	le	addizionali	vengono	imputate	a
Regione	e	Comune	risultanti	in	archivio.	fradaclaModeratoreMessaggi	:	22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	Regolo.	Dom	Lug	24,	2016	2:08	pmGiustissimo,	grazie	mille,	sei	sempre	sul	pezzo!	:-)Regolo.Messaggi	:	247Data	d'iscrizione	:	16.05.11			Da	fiore76	Gio	Ago	30,	2018	2:40	pmSalve,	io	cambiaii	casa	a	Novembre	2017	stesso	Comune.	stessa
città,	ma	ho	fatto	il	cambio	oggi,	ad	agosto	2018	su	Noipa,	per	comunicare	indirizzo	nuovo	(ho	messo	indirizzo	uguale	per	residenza	e	domicilio)	ma	non	so	se	ho	fatto	bene	per	2	motivi:	1)	ho	capito	che	era	solo	per	fini	fiscali	(addizionali	regionali	2)	si	dice	nelle	info	di	Noipa	"	non	può	essere	comunicata	una	data	di	residenza	fiscale	precedente	al	1
gennaio	dell'anno	fiscale	in	corso	di	elaborazione"	ma	nella	compilazione	in	area	sefl-service	dove	di	dice	DATA	DECORRENZA,	HO	INSERITO	LA	DATA	DI	QUANDO	HO	CAMBIATO	CASA	(novembre	2017)....Chi	mi	dice	se	ho	fatto	bene	o	male?	Graziefiore76Messaggi	:	1425Data	d'iscrizione	:	10.02.12			Da	fradacla	Gio	Ago	30,	2018	2:50	pmfiore76	ha
scritto:		1)	ho	capito	che	era	solo	per	fini	fiscali	(addizionali	regionaliSe	sei	rimasta	nello	stesso	Comune,	il	cambio	di	indirizzo	non	ha	alcun	riflesso	fiscale	(le	addizionali	regionale	e	comunale	restano	inalterate)	2)		si	dice	nelle	info	di	Noipa	"	non	può	essere	comunicata	una	data	di	residenza	fiscale	precedente	al	1	gennaio	dell'anno	fiscale	in	corso	di
elaborazione"	ma	nella		compilazione	in	area	sefl-service		dove	di	dice		DATA	DECORRENZA,		HO	INSERITO	LA	DATA	DI	QUANDO	HO	CAMBIATO	CASA	(novembre	2017)....Chi	mi	dice	se	ho	fatto	bene	o	male?	GrazieDalla	frase	che	riporti	si	deduce	che	hai	fatto	male,	ma,	ancora	una	volta,	ai	fini	fiscali	è	irrilevante.	fradaclaModeratoreMessaggi	:
22865Data	d'iscrizione	:	24.08.10			Da	fiore76	Gio	Ago	30,	2018	3:03	pmfiore76Messaggi	:	1425Data	d'iscrizione	:	10.02.12			Da	Contenuto	sponsorizzato			Argomenti	similiPermessi	in	questa	sezione	del	forum:Non	puoi	rispondere	agli	argomenti	in	questo	forum.


