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Fp dual 2024 2025

El curso 2024/2025 marcarda un hito significativo para la Formacion Profesional Dual (FP Dual) en nuestro pais con la implementacion de una nueva ley educativa. Esta legislacién, fruto de un extenso proceso de consulta y andlisis, tiene como objetivo revitalizar y modernizar el sistema de FP Dual, haciendo hincapié en una mayor integracién entre el
ambito educativo y el empresarial.La nueva ley de FP dual introduce una serie de cambios estructurales y operativos que buscan mejorar la calidad de la formacién, aumentar la empleabilidad de los estudiantes y responder de manera mas eficaz a las demandas del mercado laboral.En este articulo, analizaremos en detalle las caracteristicas de esta
nueva ley que entra en vigor este préximo curso. Ofreceremos una vision completa de los beneficios y desafios que se avecinan para estudiantes, docentes y empleadores.;Qué es la nueva ley de Formacion Profesional?El principal objetivo de la FP es sincronizar la educacion con las demandas del mercado laboral, promoviendo asi la empleabilidad y el
desarrollo econémico. Por este motivo, no sorprende que se hayan implementado diversas reformas y actualizaciones a lo largo de los afios. Estas medidas buscan mejorar la calidad de la formaciéon profesional y su pertinencia para la economia y la sociedad espafiola.La ultima, la ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de la
Formacion Profesional tiene por como finalidad “regular un régimen de formaciéon y acompanamiento profesionales que, sirviendo al fortalecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de la economia espafiola, sea capaz de responder con flexibilidad a los intereses, las expectativas y las aspiraciones de cualificacién profesional de las personas a lo
largo de su vida y a las competencias demandadas por las nuevas necesidades productivas y sectoriales tanto para el aumento de la productividad como para la generaciéon de empleo”.Por ello, a partir de septiembre de 2024 todos los ciclos formativos de Grado Medio y Grado Superior combinaran los procesos de aprendizaje en la empresa y en el
centro mediante la coparticipacién de ambas entidades que seran responsables conjuntos de la formacion. Esto implica que desaparecera el mdédulo de formacion en centros de trabajo siendo todos los ciclos formativos duales.Aunque la ley entré en vigor en marzo de 2022, dado que las competencias educativas estan transferidas a las comunidades
auténomas, estas aun deben desarrollar sus propias normativas para su implementacion efectiva. El Real Decreto 659/2023 ha fijado como plazo méximo el 1 de enero de 2025 para que todas las disposiciones de la nueva Ley de Formacién Profesional estén plenamente operativas en el curso 2024/2025.Principales cambios que introduce la Ley
Organica 3/2022 de la Formacién Profesional en comparacién con la antigua Ley Orgdnica 5/2002Con la antigua Ley Orgénica 5/2002, la Formacién Profesional estaba fragmentada en dos subsistemas separados:Por un lado, la Formacién Profesional para el Empleo bajo el Ministerio de Trabajo.Por otro lado, la Formacién Profesional Reglada (dentro
del Sistema Educativo) bajo el Ministerio de Educacion.La nueva Ley Organica 3/2022 ha establecido un sistema tinico de Formacién Profesional, unificando las competencias que anteriormente estaban divididas entre dos organismos diferentes bajo el paraguas del Ministerio de Educaciéon. Este nuevo enfoque organiza la FP en cinco grados (A, B, C,
D y E) dentro de una estructura inica.Ademas, la nueva FP Dual integrara la formacion y el empleo simultdneamente en los grados C, D y E, eliminando lo que antes se conocia como practicas en empresas. Este sistema Dual ofrecerad dos regimenes de ensefianza: FP Dual General y FP Dual Intensiva, cada uno con condiciones especificas para las
practicas (lo veremos con detenimiento mas adelante).Por dltimo, otra de las modificaciones importantes es que se introducen cambios significativos en los requisitos para ser docente de los grados A, B y C de la nueva FP. A partir de ahora, se requerira el certificado de Habilitacion de la Docencia en grados A, By C (SSCE0110), previamente
conocido como Certificado de Docencia de la Formacion Profesional para el Empleo (SSCE0110)FP dual nueva ley: Novedades mas importantesDe acuerdo con el calendario de implementacién de la nueva Ley de Formaciéon Profesional, a partir del proximo curso escolar, todos los centros de FP deberan adoptar las modificaciones introducidas por
esta ley. En Cdmara de Madrid, te indicamos cudles son estos cambios en concreto y en qué se diferencian del sistema actual.Toda la FP sera dual de caracter generalA partir de este curso toda la formacién profesional se integra en un solo sistema y este serd dual. Con la reciente normativa aprobada, los estudiantes del primer ano del Grado Medio y
Grado Superior iniciardn parte de su formacion directamente en empresas a partir de septiembre del curso 2024/2025. Se ofrecen dos modalidades segun el tiempo que el alumno pase formandose en la empresa:FP general: La formacion en la empresa tendrd una duracion entre el 25% y el 35% del total del curriculo del ciclo formativo. Ademas,
contemplara entre el 10% y el 20% de los resultados de aprendizaje de los mdédulos profesionales.FP intensiva: En este caso, la empresa asume entre el 35-50% de horas de formacién y contemplara al menos el 30% de los resultados de aprendizaje de los mdédulos profesionales. Ademas, el alumnado recibe una retribucién mediante beca o contrato,
siendo obligatorio el contrato a partir del afo 2029.La formacién también serd dual en los méasteres de FP que contemplen précticas, es decir, en los cursos de especializacion.Eliminacion del médulo FCTCon la implementacién completa de la FP Dual, el tradicional médulo de Formacion en Centros de Trabajo, que solia ofrecer practicas al final del
segundo ano de todos los ciclos formativos, sera eliminado para el curso 2025/2026. Segun la nueva ley, los estudiantes realizaran practicas desde el primer afio de sus estudios.Las practicas no seran un afadido al final del curso, sino que se distribuiran a lo largo del programa y se orientaran a resultados de aprendizaje especificos. Este cambio
busca la cohesién entre la teoria y la practica.Cambios en la estructura curricularLos moédulos se agrupan en tres secciones:Parte troncal: Incluye los médulos propios de cada grado.Parte transversal: Aparecen nuevos modulos para hacer frente a temas clave del mundo laboral. Estos nuevos mddulos son:Sostenibilidad y Digitalizacion de los Sectores
Productivos.Inglés profesionalltinerario Personal para la empleabilidad I y IIEste ultimo reemplaza a las asignaturas de Formacion y Orientacion Laboral (FOL) y Empresa e Iniciativa Emprendedora (EIE) que desaparecen con esta nueva normativa.En esta parte, también se introduce el proyecto intermodular en todos los ciclos, en sustitucién del
proyecto de final de grado. En él, el equipo docente plantea un trabajo por retos en el aula que simula una situacién real del sistema productivo al que estd vinculada la formacion.Parte optativa: En realidad no es opcional, sino que incluye médulos de curso obligatorio que permitiran ampliar las perspectivas formativas y laborales de los estudiantes.
Siempre para fortalecer competencias transversales o complementar la formacién general. Este mddulo podra extenderse a lo largo de un ano académico o un semestre, con una carga horaria de entre 80 y 160 horas.Oferta flexible y combinable, nueva clasificacion por gradosA partir de este curso, los centros educativos podran ofertar cinco Grados
que permitiran estudiar los ciclos formativos por partes flexibles y acumulables. Estos son:Grado A: Acreditacién Parcial de Competencia.Grado B: Certificado de Competencia.Grado C: Certificado Profesional.Grado D: Ciclo formativo (Basico, Medio y Superior).Grado E: Curso de Especializacidon.Por lo tanto, esta nueva estructura modular permitira
disenar trayectorias educativas adaptadas a las expectativas y requerimientos individuales, comenzando con «microformaciones» y progresando hacia certificaciones de especializacién. De esta manera, se podra obtener un titulo de técnico o técnico superior, ya sea inscribiéndose directamente en estos programas completos o acumulando
formaciones mas cortas hasta alcanzar todos los requisitos del ciclo formativo.Validacion de competenciasEl nuevo sistema también valorara las habilidades profesionales obtenidas por los estudiantes mediante experiencia laboral, permitiendo que estas se reconozcan y avancen en los distintos niveles. Esto serd especialmente beneficioso para
trabajadores o desempleados con habilidades profesionales, pero que carezcan de certificacion formal.Nuevas figurasSe introducen nuevos roles enfocados en fortalecer la orientacidon profesional como un acompafiamiento esencial tanto en el aprendizaje continuo como en la innovacién. Esta iniciativa ha sido ampliamente elogiada por especialistas
en educacién y formacién, ya que consideran que una orientacion efectiva a lo largo de toda la trayectoria formativa es crucial para mejorar las oportunidades laborales de los individuos.Cambios en el sistema de evaluacionAdemas de las modificaciones mencionadas anteriormente, también se introducen cambios en el sistema de evaluacién. La
evaluacion estara dividida en un 40% para las Pruebas de Evaluacién Continua (PAC) y un 60% para los examenes finales. Si el estudiante no alcanza el 40% en la evaluacion continua, podra optar por presentarse al examen final, pero su nota dependerda exclusivamente de este dltimo.Ley FP Dual: Objetivos de su desarrolloLa reciente reforma de la
FP, resultado de un extenso proceso participativo desde finales de 2020 junto al Plan de modernizaciéon de la Formaciéon Profesional, responde al nuevo contexto socioeconémico del pais. Su objetivo principal es impulsar la empleabilidad juvenil, mejorar la calidad educativa y reconocer la experiencia laboral acumulada.De acuerdo con varios estudios,
se estima que para el afio 2025, la mitad de las oportunidades laborales en Espana estaran dirigidas a titulados de ciclos formativos. De ahi que algunos de los objetivos mas importantes de las reformas en la FP sean:Promover la capacidad de los graduados de FP para moverse y encontrar empleo, tanto dentro del pais como en el extranjero.Impulsar
la cooperacion entre escuelas, empresas y otras entidades para facilitar la integracién laboral de los estudiantes y fomentar la capacitacion en entornos laborales reales.Garantizar que la Formacion Profesional sea accesible y equitativa, asegurando que todos los estudiantes tengan la oportunidad de desarrollar competencias y cualificaciones
esenciales para el mercado laboral.Diversificar y enriquecer la oferta de programas de Formacién Profesional para abarcar multiples sectores y ocupaciones, incluyendo areas como tecnologia, innovacion y sostenibilidad.Reforzar los servicios de orientacién profesional y asistencia para que los estudiantes puedan tomar decisiones educativas y
profesionales fundamentadas.Mejorar la competitividad y productividad para fomentar el crecimiento econémico y la creacién de empleo.Eliminar desajustes de cualificacién profesional impulsados por una falta de alineacién entre la educacion y las demandas cambiantes del mercado laboral.Fomentar la disminucién del desempleo en gente joven.En
Cémara de Madrid puedes formarte en FP DualOfrecemos programas de Formacion Profesional Dual General disefiados para combinar la educacion tedrica con la experiencia practica en empresas lideres. Esta modalidad educativa permite a los estudiantes adquirir habilidades y conocimientos especificos del sector mientras trabajan y aprenden en
un entorno real, lo que aumenta significativamente sus oportunidades de empleo al finalizar sus estudios.Los programas de FP Dual estan disponibles en diversas areas, adaptandose a las necesidades del mercado laboral actual y proporcionando una formacién integral y de calidad.Nuestra oferta de FP Dual incluye colaboraciones con numerosas
empresas y sectores, asegurando que los estudiantes no solo obtengan una formacién académica sdlida, sino también una experiencia practica de incalculable valor. Este enfoque dual no solo mejora la empleabilidad de los jévenes, sino que también permite a las empresas formar futuros profesionales segtin sus estandares y necesidades especificas.
Si estés interesado en una formacién que te prepare eficazmente para el mundo laboral, la Cdmara de Madrid es tu mejor opcion. jDescubre mds sobre nuestros programas de FP Dual general y como inscribirte visitando nuestro sitio web! Si estds cursando un ciclo de Formacién Profesional (FP) o estas pensando en hacerlo, probablemente hayas
oido hablar de la nueva ley FP que se implementard a partir del curso 2024-2025 en todos los centros de Formacion Profesional de Espafia. Nueva Ley de Formacién Profesional (el Real Decreto 3/2022, de 31 de marzo) Esta ley, que se aprob6 en marzo de 2022, afectard a los mds de 1,13 millones de alumnos matriculados en FP que iniciardn su ciclo
formativo en septiembre de 2024. Probablemente, tengas muchas dudas y algo de incertidumbre. No te preocupes, has llegado al lugar correcto: en este articulo te vamos a explicar todo lo que necesitas saber sobre esta nueva ley FP y cémo te afecta. ¢Por qué la ley organica de ordenacion e integraciéon de formacién profesional? El mundo cambia a
un ritmo acelerado y, por lo tanto, las necesidades del mercado laboral también. En este contexto, la Formacion Profesional no puede quedarse atras, ya que actualmente se posiciona como una opcion educativa al alza por su alta insercién laboral. La nueva ley busca principalmente adaptar la formacién a lo que demandan las empresas hoy en dia. De
esta forma, no sélo mejorara la empleabilidad de los alumnos a nivel nacional, sino que también tendran un perfil mas competitivo a nivel internacional. La FP siempre ha hecho especial hincapié en la importancia de desarrollar habilidades practicas que se ajusten a las necesidades actuales y futuras de los distintos sectores laborales. Por eso mismo,
esta ley pretende asegurar una mayor coordinacién entre lo que se ensefa en las aulas y lo que se necesita en el mundo laboral real. Por otra parte, la nueva ley FP también subraya la importancia de la orientacién profesional. Este aspecto de la FP es fundamental porque permite a los estudiantes tener una visién clara y realista de sus opciones
profesionales. Ayudarles a tomar decisiones informadas sobre su futuro, tanto académico como laboral, no sélo beneficia a alumnos, sino también al mercado. Por ultimo, la nueva ley FP busca fomentar una colaboraciéon més estrecha entre centros educativos, las empresas y las instituciones. Esta interaccion es fundamental para la insercién laboral
de los estudiantes. De esta forma, los alumnos podran beneficiarse de practicas relevantes y oportunidades de empleo inmediato nada mas graduarse. ¢Cuando entra en vigor la nueva ley de fp? La nueva ley de Formacién Profesional se aprobd en marzo de 2022. Pero los cambios establecidos por la nueva legislacion se empezaran a introducir a
partir del préximo curso 2024/2025. Ahora que ya hemos visto por qué se ha implementado esta nueva ley FP, vamos a lo que mas te interesa: qué cambios introduce la ley. FP Dual Como hemos visto, la ley pretende fortalecer la conexién entre la formacion académica y la preparacién para el mercado laboral. Por eso, se establece un sistema
unificado: la FP Dual. Si no estas familiarizado con este modelo, se basa en la formaciéon compartida entre centros educativos y empresas. La reforma incluye dos modelos de FP Dual: el modelo general y el modelo intensivo. En la modalidad general, las horas de formacién en centros de trabajo o estancias formativas en las empresas representara el
20% de las horas en la formacion profesional basica, mientras que para los grados de formacion profesional inicial, tanto medio como superior, podra variar entre un 25%-35% de las horas totales de la titulacién. Por otro lado, en el modelo intensivo, las empresas participaran de manera mas activa, cubriendo entre el 35% y el 50% del tiempo de
formacion. Eliminacién del médulo FCT Otro de los cambios mas significativos que introduce la nueva ley FP es la eliminacién del médulo de Formacién en Centros de Trabajo (FCT). ¢Significa esto que dejaras de hacer practicas? Por supuesto que no. Simplemente, significa que deja de existir como un componente separado y, en su lugar, las
practicas se integraran directamente en los médulos de cada programa. Para que nos entendamos, las practicas no seran un anadido al final del curso, sino que se distribuirdn a lo largo del programa y se orientaran a resultados de aprendizaje especificos. Este cambio busca la cohesién entre la teoria y la practica. Asi, algunas asignaturas incluiran
un 10% de nota de las practicas en empresas, aunque no necesariamente se deberan cursar de forma simultdnea. Por ejemplo, si eres alumno de ILERNA, para garantizar al méximo el aprendizaje, no empezaras las practicas hasta haber completado el 70% del ciclo. Esto te garantiza una base sdlida de conocimientos teéricos antes de adentrarte en el
mundo laboral. Ademads, podras examinarte de las asignaturas aunque no hayas completado las practicas, pero tu calificacién quedard pendiente hasta entonces. La nueva ley FP también incluye cambios significativos en la estructura curricular de la Formacion Profesional (FP). Esta reforma pretende modernizar los programas educativos. Con la
nueva ley FP, los médulos se dividen en una parte troncal, parte transversal y parte optativa. En la parte troncal, se incluyen médulos propios de cada titulaciéon. Respecto a la parte transversal, aparecen nuevos médulos para hacer frente a temas clave del mundo laboral actual. Estos nuevos médulos son digitalizacion, sostenibilidad aplicada, inglés
profesional y el itinerario personal para la empleabilidad. Este ultimo moédulo reemplaza a las asignaturas de Formacion y Orientacién Laboral (FOL) y Empresa e Iniciativa Emprendedora (EIE), que desaparecen con esta nueva normativa. También se introduce el proyecto intermodular en todos los ciclos, en sustitucién del proyecto de final de grado.
En cuanto a la parte de optatividad, al contrario de lo que sugiere su nombre, no son opcionales. Se trata de asignaturas obligatorias que pretenden ampliar las competencias del centro o del perfil profesional. Evaluacion y convocatorias Ademas de los cambios anteriores, también hay cambios en la evaluacion. Tal vez te preguntes como se va a
evaluar el aprendizaje en la empresa. No te preocupes, te lo explicamos. La evaluacién se distribuird en un 40% para las Pruebas de Evaluacién Continua (PAC) y un 60% para los exdmenes finales. En cuanto a las convocatorias, en la matricula de ILERNA se incluiran dos: la ordinaria y la de recuperacién. Si no apruebas el 40% de evaluacion
continua, podras presentarte al examen final, pero tu nota dependerd exclusivamente de ese examen. Si lo suspendes, deberdas recuperar la evaluacion continda para que no te lo juegues todo nuevamente en la recuperacion. Asi, tendras mas garantias de aprobar la asignatura sin problemas. ¢Cémo afecta esta nueva normativa FP a los alumnos que
estan actualmente estudiando FP? Si ya eres alumno de FP puede que te preguntes qué tienes que hacer si empezaste tus estudios antes de la implantacién de esta nueva normativa. Si este es tu caso, puedes respirar. La nueva ley FP te da un periodo de transicién y garantiza la continuidad de tus estudios en las mismas condiciones en las que te
matriculaste. Todavia no estd claro el plazo exacto que tendras para terminar tu ciclo. Pero, no te preocupes, como ya hemos visto en casos anteriores, sera el tiempo necesario para garantizar la finalizacidon de tus estudios correctamente. ¢Hay ciclos a los que no afecta esta nueva ley FP? Toda ley tiene su excepcién y esta no iba a ser menos.
Existen ciertos ciclos formativos que no se veran afectados por los cambios introducidos por esta nueva ley FP. Este es el caso de los ciclos que se rigen por la ley LOGSE (Ley Orgéanica de Ordenacién General del Sistema Educativo) y, por tanto, seguirdan funcionando segin esta normativa. En el caso de ILERNA, los alumnos que estén cursando los
ciclos formativos de Dietética y Cuidados Auxiliares de Enfermeria no se veran afectados por los cambios introducidos en esta nueva ley. Si alguno de los puntos que hemos tratado no te ha quedado claro o tienes cualquier duda o pregunta respecto a coémo te afecta esta nueva ley FP, puedes contactar con el servicio de atenciéon al alumnado de
ILERNA. Con el inicio del curso 2024/2025, se vislumbra una auténtica metamorfosis en la Formacién Profesional Dual ( FP Dual) en Espafia, desencadenada por la puesta en marcha de una innovadora ley educativa. Esta reforma, producto de un exhaustivo proceso de evaluacién y consenso, pretende actualizar y fortalecer el vinculo entre la
ensefanza y el entorno empresarial, promoviendo una formacién mas afinada a las exigencias del competitivo mercado laboral actual.Transformaciones Clave en la Nueva Ley de FP DualEl ntcleo de esta legislacion se centra en la optimizaciéon de la calidad educativa y el aumento de la empleabilidad de los futuros profesionales. Se han implementado
diversas reformas estructurales que abarcan tanto los ciclos de Grado Medio como de Grado Superior, los cuales, bajo esta nueva normativa, se articularan a través de un esquema dual que fusiona la instruccién tedrica en las aulas con la practica en empresas reales.;En Qué Consiste la Nueva Ley de Formacién Profesional?La Formacién Profesional
ha tenido siempre como propésito adaptarse a las fluctuantes demandas del mundo laboral, facilitando la insercién laboral de los estudiantes. La Ley Organica 3/2022 de Ordenacidn e Integracién de la Formacién Profesional consolida este objetivo, dando lugar a un sistema unificado que engloba tanto la FP reglada como la FP orientada al empleo,
bajo la tutela del Ministerio de Educacion.Desde septiembre de 2024, todos los ciclos formativos estardn obligados a impartirse bajo la modalidad dual, erradicando las tradicionales practicas finales para que los estudiantes puedan sumergirse en el &mbito laboral desde el inicio de su formacion.Reestructuracion de la FP DualEsta nueva normativa
establece un modelo integrado de aprendizaje y empleo para los grados C, D y E. La tradicional Formaciéon en Centros de Trabajo (FCT) sera sustituida por un aprendizaje laboral continuo, lo que ofrece una experiencia méas cohesionada entre teoria y practica. Asimismo, la FP Dual se organizard en dos modalidades:FP Dual General: Entre el 25% y el
35% de la formacion se llevara a cabo en empresas.FP Dual Intensiva: Con un enfoque mas riguroso, entre el 35% y el 50% de la formacién se realizard en entornos laborales, incluyendo, desde 2029, un contrato obligatorio para los estudiantes.Nuevos Requisitos para el Personal DocenteUno de los cambios mds significativos es la exigencia de
certificaciones adicionales para aquellos que impartan docencia en los grados A, By C de FP. Los docentes deberdn obtener la acreditacion de Habilitacién de la Docencia para garantizar una enseflanza de mayor calidad.Eliminaciéon del Médulo FCTE]l médulo de Formacién en Centros de Trabajo serd reemplazado por practicas distribuidas a lo largo
de todo el ciclo formativo, lo que garantizard una integraciéon mas fluida entre el aprendizaje tedrico y su aplicacién practica en escenarios reales. Esta medida, que serd obligatoria a partir del curso 2025/2026, permitira a los estudiantes interactuar con el mundo laboral desde el inicio de su formacién.Reconfiguraciéon Curricular en la FPLa nueva ley
reorganiza los médulos educativos en tres partes:Parte troncal: Conformada por los médulos especificos de cada ciclo.Parte transversal: Incluird nuevos maédulos centrados en sostenibilidad, digitalizacion e inglés técnico.Parte optativa: Aunque de caracter obligatorio, estos médulos permiten mayor flexibilidad, potenciando competencias clave para el
estudiante.Se introduce también un proyecto intermodular que sustituye al proyecto final, orientado a resolver retos reales basados en situaciones del &mbito laboral.Flexibilidad en la Oferta Formatival.os centros de ensefianza podran ofrecer cinco grados diferentes (A, B, C, D y E), permitiendo a los estudiantes progresar de manera flexible, desde
microformaciones hasta la obtencién de certificados de especializacion. Esta estructura flexible facilita la adaptacion a las demandas cambiantes del mercado laboral, permitiendo la acumulacion de formacién que culmina en titulos de técnico o técnico superior.Reconocimiento de Competencias ProfesionalesEl nuevo sistema también contempla la
validacion y reconocimiento de competencias adquiridas mediante la experiencia laboral, beneficiando a aquellos trabajadores que, pese a no tener una titulacion formal, puedan ver reconocidas sus habilidades y avanzar en su formacién.Nuevas Figuras en el Sistema de FP DualLa ley también introduce nuevas figuras encargadas de acompafiar y
guiar a los estudiantes a lo largo de su proceso formativo, brindando un apoyo mas cercano y personalizado para asegurar una transicion efectiva al mercado laboral y mejorar las perspectivas de empleo.Modificaciones en el Sistema de EvaluacidonEl sistema de evaluacién ha sido reformulado, distribuyéndose en un 40% para las Pruebas de
Evaluacién Continua (PAC) y un 60% para los examenes finales. Si el estudiante no alcanza el porcentaje requerido en la evaluacién continua, podra presentarse a un examen final que determinara su calificaciéon.Objetivos Principales de la Nueva Ley de FP DuallLa meta primordial de esta reforma es robustecer la empleabilidad juvenil y elevar los
estandares educativos. Para el afio 2025, se proyecta que la mitad de las oportunidades laborales en Espaia estaran orientadas a titulados de ciclos formativos. Esta ley busca:Fomentar la movilidad y empleabilidad de los graduados, tanto a nivel nacional como internacional.Impulsar la cooperacién entre empresas y centros educativos.Garantizar un
acceso equitativo a la Formacion Profesional.Adaptar la oferta formativa a las nuevas demandas del mercado, incluyendo la digitalizacién y la sostenibilidad.En conclusidn, la nueva ley de FP Dual para el curso 2024/2025 representa un cambio trascendental en el sistema educativo y de formacién profesional en Espana. Con un enfoque en la calidad,
la flexibilidad y la insercién laboral, se prevé que esta reforma tenga un impacto positivo en el futuro de los estudiantes y en su integracién en el dindmico mundo laboral.;Te interesa realizar alguno de estos ciclos formativos?:Técnico de Farmacia y ParafarmaciaGrado Superior Higiene BucodentalGrado Superior DietéticaTécnico Superior en
Aplicaciones de Aplicaciones MultiplataformaTécnico Superior en Marketing y PublicidadInférmate ahora: jEntra!



